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平成１９年度文部科学省科学技術振興調整費
「リーダーシップを育む広大型女性研究者支援」プログラム

研究支援要員雇用制度利用者の募集（第三次）について
広島大学女性研究者支援プロジェクト(ＣＡＰＷＲ)研究センター

センター長　田島　文子

広島大学女性研究者支援プロジェクト研究センター(ＣＡＰＷＲ)では、平成１９年度文部科学省科学技術振興調整費「女性研究者支援モデル育成」の委託事業として「リーダーシップを育む広大型女性研究者支援」事業を実施しています。

　その事業の一環として、研究支援要員の雇用を希望される研究者から、申請書を募ります。産休・育休、あるいは育児・介護のために十分な研究・実験時間がとれない女性研究者を優先し、研究又は実験業務を支援する者の雇用経費を補助します。

支援を希望される方は、下記に従い、申請してください。
記

申請資格：本学の女性研究者（職名、雇用形態、及び研究分野を問いません）

採用人数：十数名

雇用できる研究支援要員の職種：研究・実験補助者
（雇用形態一覧により、時給決定800円～1200円）
	種　　別
	時　　給
	条　　　　　　　件

	フェローA
	800円
	本学学部在学の学生若しくは短大卒業（常勤職員の初任給決定上これに相当するものを含む。）以上の学外者

	フェローB
	900円
	フェローＡでかつフェニックスサポーター認定者

	フェローC
	1,000円
	本学博士課程（前期）在学の学生若しくは大学卒業以上の学外者

	フェローD
	1,200円
	博士課程（後期）在学の学生、若しくは博士課程（前期）修了以上の学外者，又はフェローCでかつフェニックスサポーター認定者


雇用支援期間：平成20年1月から平成20年3月末までの間

選考方法：女性研究者支援プロジェクト研究センターに設けるワーキンググループにおいて選考し、センター長が決定します。選考は、原則として、以下の点に着目し、該当する方を優先します。

1 女性研究者のうち、育児・介護等により十分な研究・実験時間がとれない方
2 女性研究者のうち、①以外の事情により研究支援要員を必要としている方

3 研究支援要員雇用経費について他の資金による代替の可能性が低い方

4 広島大学と雇用関係がある方

5 本制度利用が1年未満の方

申請先：女性研究者支援プロジェクト研究センター（〒739-8511　東広島市鏡山1－2－2

　　　　中央図書館　地下1階　　女性研究者支援プロジェクト研究センター(ＣＡＰＷＲ)

　　　　　　　　　　　　　　　　　担当：横山　美栄子　　　Tel/Fax　082-424-4355

　　　　　　　　　　　　　　　　　E-mail　capwr55@hiroshima-u.ac.jp
第三次応募締切：平成19年12月19日（水）

採択された場合：

1 成果報告：採択者には支援期間終了後、別途指定する方法により報告書の提出をしていただきます。

2 男女共同参画関連研修会等への参加：採択者は、雇用された研究支援要員と共に、少なくとも1回は本学又は学会等が主催する男女共同参画関連の集会・研修会に参加していただく必要があります。なお、採択者と支援要員の学生（女子学生に限る）には、学会や研修会で開催される男女共同参画関連の集会への参加旅費を支給するペアリングチューター制度（別途募集）への応募資格が与えられます（旅費・宿泊費が補助されます）。

その他：採択後の具体的な雇用手続きは、別途連絡いたします。
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