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平成１９年度文部科学省科学技術振興調整費

「リーダーシップを育む広大型女性研究者支援」プログラム

ユビキタス研究環境の整備利用者の募集（第三次）について
広島大学女性研究者支援プロジェクト(CAPWR)研究センター 

センター長　田島　文子 

　広島大学女性研究者支援プロジェクト研究センター(ＣＡＰＷＲ)では、平成１９年度文部科学省科学技術振興調整費「女性研究者支援モデル育成」の委託事業として「リーダーシップを育む広大型女性研究者支援」事業を実施しています。

　その事業の一環として、出産予定、産休、育休、育児、介護等により大学における勤務時間に制約がある女性研究者に、大学以外でも研究、教育を可能にする「ユビキタス研究環境の整備」支援を行います。今回の支援内容は、モバイルのノートパソコン、データ同期ソフト、ウェブカメラのリースです。 

　支援を希望される女性研究者は、下記にしたがい、申請書を提出してください。 

記

· 申請資格 ：
　　本学の女性研究者（職位，雇用の有無，雇用形態及び研究分野を問いません。） 

· 採用人数 ：約十名 
※利用できる支援内容（詳細に関しましては，CAPWRセンターにおたずね下さい。） 

・モバイルノートパソコンのリース (ワープロ，表計算，プレゼンテーションソフト付き，ノートパソコンはカメラ付とカメラなし選択可) 

・データ同期ソフト（研究室のパソコンとモバイルノートパソコンのデータを同じにして、研究室以外でも同じ環境でパソコンが利用できるソフト）のリース 

・ウエブカメラ(研究室，モバイルノート，自宅のパソコンにウエブカメラをつけ，学外⇔学内の双方向の研究連絡，教育指導，自宅からの実験等の経過観察に活用できるウエブカメラ)のリース 

· リース期間 ：

平成１９年１２月から平成２２年３月末までの間 
· 選考方法 

　　女性研究者支援プロジェクト研究センターに設けるワーキンググループにおいて選考し，センター長が決定します。選考は，原則として，以下の点に着目し，上位の項目に該当する方を優先します。 

（１）女性研究者のうち，出産予定，産休，育休，育児，介護等により十分な研究・実験・教育指導の時間がとれない方 

（２）女性研究者のうち，（１）以外の事情により大学における勤務時間に制約がある方 

（３）他の資金によって上記の研究環境の整備が困難な方 

（４） 広島大学と雇用関係がある女性研究者 

· 申請先：　 

　女性研究者支援プロジェクト研究センター （〒739-8512 東広島市鏡山1丁目2番2号　
中央図書館地下1階 　女性研究者支援プロジェクト(CAPWR)研究センター
　　　　担当:横山美栄子 　電話・FAX:082-424-4355 

　E-mail　capwr55＠hiroshima-u.ac.jp 

第三次応募締切：　平成２０年１月３１日(木)
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